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1 Показатели и критерии оценивания компетенций,  шкалы оценивания 

Оценивание формирования компетенций производится на основе показателей оценивания, 

указанных в п.2. рабочей программы дисциплины. 

Связь компетенций, индикаторов достижения компетенций и показателей оценивания (по 

ФГОС 3++) и компетенций и их компонент (по ФГОС 3+) приведена в п.2 рабочей программы 

дисциплины. 

УК-1., ОПК-3. 

 

1.1 Формирование и контроль показателей оценивания 

Оценивание уровня освоения обучающимся компетенций осуществляется с помощью форм 

промежуточной аттестации и текущего контроля. Формы промежуточной аттестации и текущего 

контроля успеваемости по дисциплине, с помощью которых производится оценивание, указаны в 

учебном плане и в п.3, 4 рабочей программы дисциплины. 

В таблице приведена информация о формировании результатов обучения по дисциплине 

разделами дисциплины, а также о контроле показателей оценивания компетенций. 

 

Наименование показателя оценивания 

(результата обучения по дисциплине) 

Контролируе

мый раздел 

(тема 

дисциплины) 

Вид аттестации 

(текущий контроль, 

промежуточная 

аттестация) 

Наименование 

оценочного 

средства 

Компетенция УК-1. Способен 

осуществлять поиск, критический 

анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач. 

Показатель оценивания Знания 

Знает: 

Анализирует принципы сбора, отбора и 

обобщения информации  

Показатель оценивания Умения 

Умеет: 

Соотносит разнородные явления и 

систематизирует их в рамках избранных 

видов профессиональной деятельности  

Показатель оценивания Навыки 

Имеет навыки: 

Имеет практический опыт работы с 

информационными объектами и сетью 

Интернет, опыт библиографического 

поиска, создания научных текстов.  

Компетенция ОПК-3.  

Способен решать стандартные задачи 

профессиональной деятельности на 

основе информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно-

коммуникационных технологий и с 

учетом основных требований 

информационной безопасности 

Тема 1. 

Основные 

понятия   

управления 

данными. 

Моделирован

ие баз 

данных. 

Создание баз 

данных. 

 

 

 

 

Промежуточная 

аттестация, 

Текущий контроль 

Экзаменацион

ный билет, 

собеседование, 

тест, 

контрольная 

работа, отчет. 

 

Тема 2. 

Инструкция  

SELECT  

 

 

Промежуточная 

аттестация, 

Текущий контроль 

Экзаменацион

ный билет, 

собеседование, 

тест, 

контрольная 

работа, отчет. 

Тема 3. 

Редактирован

ие данных.  

Создание и 

работа 

представлени

й 

 

 

Промежуточная 

аттестация, 

Текущий контроль 

Зачетный 

билет, 

собеседование, 

тест, 

контрольная 

работа, отчет. 



 3 

Показатель оценивания Знания 

Знает: 

Знает основные принципы, методы и 

средства решения стандартных задач 

профессиональной деятельности на 

основе информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно- 

коммуникационных технологий и с 

учетом основных требований 

информационной безопасности. 

Показатель оценивания Умения 

Умеет: 

Решать стандартные задачи 

профессиональной деятельности на 

основе информационной и 

библиографической культуры с 

применением информационно- 

коммуникационных технологий и с 

учетом основных требований 

информационной безопасности.  

Показатель оценивания Навыки 

Имеет навыки: 

 Проводит подготовку обзоров, 

аннотаций, составления рефератов,  

научных докладов, публикаций и 

библиографии по научно-

исследовательской работе с учетом 

требований информационной 

безопасности 

 

Тема 4. 

Средства  

СУБД для 

поддержки 

целостности и 

безопасности. 

 

 

 

Промежуточная 

аттестация, 

Текущий контроль 

Зачетный 

билет, 

собеседование, 

тест, 

контрольная 

работа, отчет. 

   

1.2 Критерии оценивания компетенций и шкалы оценивания 

При проведении промежуточной аттестации в форме экзамена используется шкала 

оценивания: «2» (неудовлетворительно), «3» (удовлетворительно), «4» (хорошо), «5» (отлично). 

При проведении промежуточной аттестации в форме зачѐта используется шкала оценивания: 

«Не зачтено», «Зачтено». 

Показателями оценивания являются знания и навыки обучающегося, полученные при 

изучении дисциплины. 

Критериями оценивания достижения показателей являются: 

Показатель 

оценивания 
Критерий оценивания 

Знания 

знания терминов, определений, понятий;  

объем освоенного материала, усвоение всех тем, разделов дисциплины; 

полнота, системность, прочность знаний; 

правильность ответов на вопросы; 

четкость изложения изученного материала;  

Умения 

степень самостоятельности выполнения действия (умения); 

осознанность выполнения действия (умения); 

умение анализировать изученный материал; 

умение выбирать методику выполнения задания; 
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умение выполнять задания различной сложности; 

Навыки  

навыки самопроверки, качество сформированных навыков; 

навыки анализа результатов выполнения заданий, решения задач; 

навыки представления результатов решения задач, качество оформления 

заданий; 

навыки обоснования выполнения заданий, принятия решений; 

быстрота и качество выполнения заданий. 

 

 

2 Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

при проведении промежуточной аттестации 

 

2.1 Промежуточная аттестация по дисциплине 

Форма(ы) промежуточной аттестации: зачет, экзамен 

 

Перечень типовых вопросов (заданий) для проведения экзамена в 1 семестре: 

№ 
Наименование 

раздела дисциплины 
Типовые вопросы/задания 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции  

1. Тема 1.  

Основные понятия   

управления 

данными. 

Моделирование баз 

данных. Создание 

баз данных. 

 

1. Основные понятия банков данных и знаний. 

Информация и данные; предметная область банка 

данных; роль и место банков данных в 

информационных системах; пользователи банков 

данных. 

2. Архитектура базы данных. Инфологическое 

проектирование базы данных; выбор модели данных; 

иерархическая, сетевая и реляционная модели данных, 

их типы структур, основные операции и ограничения. 

3. Реляционная модель. Реляционные операции. 

Безопасность. Целостность. Процесс нормализации. 

Первая нормальная форма. Вторая нормальная форма. 

Третья нормальная форма. Четвертая и пятая 

нормальные формы. 

4. Создание баз данных. Выбор базы данных. Создание 

таблиц. Выбор типа данных.  Процесс создания 

таблицы. Изменение баз данных. Изменение 

определений таблицы. Удаление базы данных. 

Удаление таблиц. 

 

УК-1.1.,  

УК-1.2.,  

УК-1.3., 

ОПК-3.1., 

ОПК-3.2., 

ОПК-3.3., 

 

2. 

Тема 2.  

Синтаксис 

инструкция  

SELECT.  

 

1. Синтаксис инструкция  SELECT: предложение  

FROM, предложение SELECT, 

предложение  WHERE, предложение  GROUP BY, 

предложение  HAVING, предложение ORDER BY. 

2. Соединение таблиц и сложный анализ данных: 

операторы  JOIN. Объединение таблиц: оператор 

UNION. 

3. Сложный анализ данных.  Подзапросы. Операторы:  

EXISTS, IN, ANY, ALL. 

УК-1.1.,  

УК-1.2.,  

УК-1.3., 

ОПК-3.1., 

ОПК-3.2., 

ОПК-3.3., 
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Перечень типовых вопросов (заданий) для проведения зачета в 1 семестре: 

№ 
Наименование 

раздела дисциплины 
Типовые вопросы/задания 

Код 

индикатора 

достижения 

компетенции  

1. Тема 3.  

Редактирование 

данных.  Создание и 

работа 

представлений  

1. Добавление, изменение и удаление данными: 

инструкции INSERT, UPDATE, DELETE. Инструкции 

INSERT, UPDATE, DELETE. 

2. Представления: назначение представлений, создание 

представлений,  изменение данных посредством  

представлений. Обновляемые и  необновляемые  

представления. 

УК-1.1.,  

УК-1.2.,  

УК-1.3., 

ОПК-3.1., 

ОПК-3.2., 

ОПК-3.3., 

 

2. Тема 4.  

Пронраммирование 

в SQL.  

1. Переменные, условный оператор, циклы 

2. Функции: скалярные и табличные 

3. Процедуры 

4. Триггеры 

УК-1.1.,  

УК-1.2.,  

УК-1.3., 

ОПК-3.1., 

ОПК-3.2., 

ОПК-3.3., 

 

 

2.2 Промежуточная аттестация в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Проектирование конкретной предметной области. 

 

3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

 

Процедура проведения промежуточной аттестации и текущего контроля успеваемости 

регламентируется локальным нормативным актом, определяющим порядок осуществления 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

 

3.1 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме экзамена  

Промежуточная аттестация по дисциплине в форме экзамена проводится в 9 семестре. 

Используются критерии и шкала оценивания, указанные в п.1.2. Оценка выставляется 

преподавателем интегрально по всем показателям и критериям оценивания. 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Знания». 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

знания 

терминов, 

определени, 

понятий; 

Не знает терминов 

и определений 

Знает термины и 

определения, но 

допускает  

неточности в ряде 

формулировок 

Знает термины и 

определения, 

допускает небольшие 

неточности при 

формулировании 

Знает термины и 

определения, может 

корректно 

сформулировать их 

самостоятельно 

объем 

освоенного 

материала, 

усвоение всех 

тем, разделов 

дисциплины; 

Не знает 

значительной 

части материала 

дисциплины 

Знает только 

основной материал 

дисциплины, не 

усвоил его деталей 

Знает материал 

дисциплины в 

полном объѐме, 

допускает некоторые 

неточности по 

некоторым темам 

Обладает твѐрдым 

и полным знанием 

материала 

дисциплины, 

владеет 

дополнительными 

знаниями 

полнота, Знания материала Даѐт неполные Даѐт достаточно Даѐт полные, 
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системность, 

прочность 

знаний; 

бессистемные, не 

отвечает на 

большинство 

вопросов по 

темам 

дисциплины 

ответы на вопросы 

по темам 

дисциплины, 

отвечает неуверенно 

четкие и полные  

ответы на вопросы, 

допуская неточности 

развѐрнутые ответы 

на поставленные 

вопросы по всем 

темам дисциплины, 

правильность 

ответов на 

вопросы; 

Неправильно 

отвечает на 

большинство 

вопросов, 

допускает грубые 

ошибки 

Отвечает на ряд 

вопросов правильно, 

но не уверенно, есть 

ошибки в ответах 

Отвечает на вопросы 

правильно, но есть 

неточности 

Дает верные 

уверенные ответы 

на все вопросы. 

четкость 

изложения 

изученного 

материала; 

Излагает знания 

без логической 

последовательнос

ти, не 

сопровождает 

ответ рисунками, 

схемами 

Излагает знания с 

нарушениями в 

логической 

последовательности. 

Выполняет 

поясняющие схемы и 

рисунки небрежно и 

с ошибками 

Излагает материал 

достаточно четко, без 

нарушений в 

логической 

последовательности. 

Выполняет 

поясняющие рисунки 

и схемы корректно и 

понятно 

Материал излагает 

четко и 

последовательно, 

может грамотно 

анализировать. 

Выполняет 

поясняющие 

рисунки и схемы 

точно и аккуратно, 

раскрывая полноту 

усвоенных знаний 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Умения». 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

степень 

самостоятельнос

ти выполнения 

действия 

(умения); 

Не может 

самостоятельно 

выполнить 

задание 

Испытывает 

затруднения при 

выполнении 

заданий, требуется 

помощь 

преподавателя в 

подборе методики и 

литературы 

Выполняет задание 

самостоятельно, 

грамотно выбирает  

стандартную 

методику, 

использует нужную 

литературу при 

необходимости 

Выполняет задание 

самостоятельно, 

может использовать 

нестандартную 

методику, 

использует нужную 

литературу при 

необходимости 

осознанность 

выполнения 

действия 

(умения); 

Выполняет 

задания по 

примеру, не 

осознанно, не 

может ответить на 

вопросы 

преподавателя по 

алгоритму и 

методике решения 

Выполняет задания 

осознанно, но 

делает грубые 

ошибки, может 

ответить на 

вопросы 

преподавателя по 

алгоритму и 

методике решения 

Выполняет задания 

осознанно, 

допуская недочеты, 

может уверенно 

ответить на 

вопросы 

преподавателя по 

алгоритму и 

методике решения 

Выполняет задания 

осознанно, без 

ошибок и 

замечаний, может 

уверенно ответить 

на вопросы 

преподавателя по 

алгоритму и 

методике решения 

умение 

анализировать 

изученный 

материал; 

Не имеет навыков 

анализа 

изученного 

материала, 

Испытывает 

затруднения с 

формулированием 

корректных 

выводов по 

изученному 

материалу 

Делает корректные 

выводы по 

изученному 

материалу, 

Самостоятельно 

анализирует 

изученный 

материал, делает 

корректные выводы 

умение выбирать 

методику 

выполнения 

Не может выбрать 

методику 

выполнения 

Испытывает 

затруднения по 

выбору методики 

Без затруднений 

выбирает 

стандартную 

Применяет 

теоретические 

знания для выбора 
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задания; заданий выполнения 

заданий 

методику 

выполнения 

заданий 

методики 

выполнения 

заданий 

умение 

выполнять 

задания 

различной 

сложности; 

Не имеет навыков 

выполнения 

учебных заданий 

Имеет навыки 

выполнения только 

простых типовых 

учебных заданий 

Имеет навыки 

выполнения только 

стандартных 

учебных заданий 

Имеет навыки 

выполнения как 

стандартных, так и 

нестандартных 

учебных заданий 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки». 

Критерий 

оценивания 

Уровень освоения и оценка 

«2» 

(неудовлетв.) 

«3» 

(удовлетвор.) 

«4» 

(хорошо) 

«5» 

(отлично) 

навыки 

самопроверки, 

качество 

сформированных 

навыков; 

Навыки 

самопроверки 

отсутствуют 

Имеет навыки 

самопроверки, но 

выполняет задания 

неуверенно 

Имеет навыки 

самопроверки, 

хорошо 

сформированы 

навыки выполнения 

заданий, но 

допускает 

неточности при 

выпонении 

Имеет навыки 

самопроверки, 

навыки выполнения 

заданий 

сформированы 

навыки анализа 

результатов 

выполнения 

заданий, 

решения задач; 

Делает 

некорректные 

выводы 

Испытывает 

затруднения с 

формулированием 

корректных 

выводов 

Делает корректные 

выводы по 

результатам 

решения задачи 

Самостоятельно 

анализирует 

результаты 

выполнения 

заданий 

навыки 

представления 

результатов 

решения задач, 

качество 

оформления 

заданий; 

Не может 

проиллюстрирова

ть решение задачи 

поясняющими 

схемами, 

рисунками 

Выполняет 

поясняющие схемы 

и рисунки 

небрежно и с 

ошибками 

Выполняет 

поясняющие 

рисунки и схемы 

корректно и 

понятно 

Выполняет 

поясняющие 

рисунки и схемы 

верно и аккуратно 

навыки 

обоснования 

выполнения 

заданий, 

принятия 

решений; 

Допускает грубые 

ошибки при 

обосновании 

методики 

выполнении 

заданий, не может 

принять верное 

решение 

Допускает ошибки 

при выполнении 

заданий и принятии 

алгоритмов 

выполнения 

заданий 

Допускает ошибки 

при выполнении 

заданий, алгоритм 

выполнения 

задания верный 

Не допускает 

ошибок при 

выполнении 

заданий 

быстрота и 

качество 

выполнения 

заданий. 

Задания 

выполняет с 

низким качеством, 

крайне медленно 

Выполняет задания 

с достаточным 

качеством 

Выполняет задания 

уверенно, с 

хорошим качеством 

Выполняет задания 

уверенно, с 

высоким качеством 

 

3.2 Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме зачета 

Промежуточная аттестация по дисциплине в форме зачѐта проводится в 1 семестре. Для 

оценивания знаний и навыков используются критерии и шкала, указанные п.1.2. 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Знания». 
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Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

знания терминов, 

определений, понятий; 

Не знает терминов и определений Знает термины и определения 

объем освоенного 

материала, усвоение 

всех тем, разделов 

дисциплины; 

Не знает значительной части материала 

дисциплины 

Знает материал дисциплины в 

полном объѐме 

полнота, системность, 

прочность знаний; 

Знания материала бессистемные, не 

отвечает на большинство вопросов по 

темам дисциплины 

Даѐт достаточно четкие и полные  

ответы на вопросы 

правильность ответов на 

вопросы; 

Неправильно отвечает на большинство 

вопросов, допускает грубые ошибки 

Отвечает на вопросы правильно 

четкость изложения 

изученного материала; 

Излагает знания без логической 

последовательности, не сопровождает 

ответ рисунками, схемами 

Излагает материал достаточно 

четко, без нарушений в логической 

последовательности. Выполняет 

поясняющие рисунки и схемы 

корректно и понятно 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Умения». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

степень 

самостоятельности 

выполнения действия 

(умения); 

Не может самостоятельно 

выполнить задание 

Выполняет задание самостоятельно, 

грамотно выбирает  стандартную методику, 

использует нужную литературу при 

необходимости 

осознанность 

выполнения действия 

(умения); 

Выполняет задания по примеру, 

не осознанно, не может 

ответить на вопросы 

преподавателя по алгоритму и 

методике решения 

Выполняет задания осознанно, допуская 

недочеты, может уверенно ответить на 

вопросы преподавателя по алгоритму и 

методике решения 

умение анализировать 

изученный материал; 

Не имеет навыков анализа 

изученного материала, 

Делает корректные выводы по изученному 

материалу, 

умение выбирать 

методику выполнения 

задания; 

Не может выбрать методику 

выполнения заданий 

Без затруднений выбирает стандартную 

методику выполнения заданий 

умение выполнять 

задания различной 

сложности; 

Не имеет навыков выполнения 

учебных заданий 

Имеет навыки выполнения стандартных 

учебных заданий 

 

Ниже приведены правила оценивания формирования компетенций по показателю 

оценивания «Навыки». 

Критерий оценивания 
Уровень освоения и оценка 

Не зачтено Зачтено 

навыки самопроверки, 

качество 

сформированных 

навыков; 

Навыки самопроверки 

отсутствуют 

Имеет навыки самопроверки, хорошо 

сформированы навыки выполнения 

заданий 

навыки анализа 

результатов выполнения 

заданий, решения задач; 

Делает некорректные выводы Делает корректные выводы по 

результатам решения задачи 

навыки представления 

результатов решения 

Не может проиллюстрировать 

решение задачи поясняющими 

Выполняет поясняющие рисунки и схемы 

корректно и понятно 
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задач, качество 

оформления заданий; 

схемами, рисунками 

навыки обоснования 

выполнения заданий, 

принятия решений; 

Допускает грубые ошибки при 

обосновании методики 

выполнении заданий, не может 

принять верное решение 

Алгоритм выполнения задания верный, 

принимает верные решения 

быстрота и качество 

выполнения заданий. 

Задания выполняет с низким 

качеством, крайне медленно 

Выполняет задания уверенно, с хорошим 

качеством 

 

3.3Процедура оценивания при проведении промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине в форме защиты курсовой работы (курсового проекта) 

Процедура защиты курсовой работы определена локальным нормативным актом, 

определяющим порядок осуществления текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме защиты  в 8 семестре. 

Используется шкала и критерии оценивания, указанные в п.1.2. Процедура оценивания 

знаний и навыков приведена в п.3.1. 

 

4 Контрольные задания для оценивания формирования компетенций 

 при проведении текущего контроля по дисциплине 

Типовые контрольные задания для оценивания формирования компетенций и процедуры 

оценивания при проведении текущего контроля представлены в соответствующих приложениях 

ФОС. 
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Форма  экзаменационного  билета 

 
 

 

 

Направление      09.03.03 «Информационные системы и технологии» 
                                                                           (код и наименование направления подготовки) 

Профиль ____ Информационных систем и технологий  
                                                                                           (профиль подготовки) 

Кафедра           Информационных систем и технологий 
                                                                                               (наименование кафедры) 

Дисциплина        Управление данными 
                                                                                            (наименование дисциплины)

 

 

 

 

Экзаменационный билет №1 

 

1. Реляционная База Данных: отношения, атрибуты,  кортежи, степень  и 

кардинальность  отношения. 

2. Команда выборки данных (SELECT). 

 

Составители_____________ _____ А.Ф.Задорожный 

Заведующий кафедрой____ ______ А.Ф.Задорожный 
  (подпись) 

«06»12.2021г. 
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высшего образования «Новосибирский государственный 

архитектурно-строительный университет (Сибстрин)» 
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Форма  зачетного  билета 

 
 

 

 

Направление      09.03.03 «Информационные системы и технологии» 
                                                                           (код и наименование направления подготовки) 

Профиль ____ Информационных систем и технологий  
                                                                                           (профиль подготовки) 

Кафедра           Информационных систем и технологий 
                                                                                               (наименование кафедры) 

Дисциплина        Управление данными 
                                                                                            (наименование дисциплины)

 

 

 

 

Зачетный билет №1 

 

1. Инструкции Insert, Update, Delete  

2. Переменные в sql 

 

 

 

Составители_____________ _____ А.Ф.Задорожный 

Заведующий кафедрой____ ______ А.Ф.Задорожный 
  (подпись) 

«06»12.2021г. 
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